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El 2022 ha sido un afio definido por el inicio de la era
pospandemia, la guerra en Ucrania, el aumento de los precios
de la energia, la inflacion y la subida de los tipos de interés.
Pero también sera recordado por los incendios forestales,

las altas temperaturas, la sequia permanente y las heladas y
las granizadas. Este contexto, marcado por los cambios y las
consecuencias del cambio climatico, conforma un escenario
que exige poner la sostenibilidad en el centro del desarrollo
econdémico y social. Ahora mas que nunca, la transicién hacia
un modelo econémico mas respetuoso con el medio ambiente
y la sociedad es una necesidad urgente y real.

El Grupo ICF no es ajeno a estas cuestiones. El sector
financiero tiene un papel clave en este proceso, y nosotros
formamos parte de la solucion. Porque, como entidad
financiera publica, la gestién ética y responsable forma parte
de nuestra razén de ser. En este sentido, tenemos dos grandes
retos sostenibles de cara a los proximos afios: acompafar al
tejido empresarial en la transicion hacia un modelo de negocio
sostenible e integrar de una manera transversal criterios de
sostenibilidad en el modelo de gestion del Grupo ICF.

Con el objetivo de trabajar por la consecucion de estos
propdsitos, este afio se ha llevado a cabo una politica de
sostenibilidad que va mas alla de lo que se habia hecho

hasta ahora. Hemos puesto en marcha el grupo de trabajo
ASG, integrado por quince personas de la entidad con perfiles
transversales que trabajan por la optimizacion del proceso de
definicidn e integracion de criterios ambientales, sociales y

de buen gobierno en la gestion para continuar aumentando el
impacto positivo del Grupo ICF en los tres ambitos. Entre otros
proyectos, este equipo se ha encargado de calcular la huella
de carbono del Grupo y ha disefiado un nuevo procedimiento
operativo para recopilar informacién sobre criterios ASG.

Durante el afio 2022, el ICF ha financiado mas de 470
empresas por un importe de 479 millones de euros. Del
volumen total de financiacién, cabe destacar que se han
destinado 159 millones de euros a financiar proyectos que
impulsan la eficiencia energética, la economia verde y la
sostenibilidad, 38 millones de euros de financiacién para
proyectos de vivienda de alquiler social y 2 millones de euros
a proyectos relacionados con la cultura, la salud, el cuidado de
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las personas y las ciencias de la vida. En cuanto a la actividad
en capital riesgo, todas las inversiones hechas por los

fondos propios de la entidad siguen una politica de inversion
responsable que promueve que las empresas participadas
incorporen aspectos ASG en su negocio y, en inversion
indirecta, trabajamos para impulsar las inversiones en fondos
de inversion sostenible, que representan por lo menos el 30%
del importe de los nuevos compromisos.

El informe que hoy presentamos recoge las iniciativas y

el progreso logrado por el Grupo ICF en la gestion de sus
aspectos ambientales, sociales y de gobernanza durante el
2022. Estamos satisfechos del camino que hemos recorrido
hasta ahora. Durante el 2023, continuaremos trabajando en
la misma direccién para impulsar la financiacién y la inversion
en el tejido empresarial para contribuir al crecimiento, la
innovacion y la sostenibilidad de la economia catalana. Y lo
haremos, como siempre, con compromiso, profesionalidad,
proximidad y honestidad.
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El Grupo ICF desarrolla un
modelo de banca publica de
promocion destinado a contribuir
al crecimiento, la innovacion y

la sostenibilidad de la economia e
catalana a traves de una amplia e it e Cotolima e
gama de soluciones financieras b e e
centradas en préestamos, avales e Y proyectos publico-privados.

inversion en capital riesgo.

INSTRUMENTS
211 MISION 2.1.2 VISION FINANCERS ICF CAPITAL
PER A EMPRESES

La mision del Grupo La vision del Grupo ICF es INNOVADORES Sociedad que gestiona fondos
ICF es impulsar el ser la banca publica de UFELD de capital riesgo que invierten en

.. P . ., P - Através de IFEM se financian, capital e instrumentos de deuda en
crecimiento empresarial, promocion de Catalufia, junto con inversores privados empresas catalanas. Actualmente
el emprendimiento y la que mejore la oferta de y mediante préstamos gestiona cuatro fondos de inversion.
innovacion y financiar financiacion privada para participativos, empresas en fases

aq ~ inicials o en las primeras etapas

proyectos estratégicos para acompafar a empresas y de crecimiento
la economia catalana. entidades en su desarrollo y

crecimiento y aportar valor al
conjunto de la sociedad.
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2.2 Modelo de negocio

Nuestra actividad se centra en la concesion de préstamos y
avales y la inversion en capital riesgo:

Soluciones en forma de
préstamos

Disefiamos soluciones de financiacion para casi
todos los sectores de actividad con el objetivo de
impulsar proyectos alineados con los objetivos
estratégicos de Catalufia y complementar la oferta
del sector financiero privado. Gracias a una estrecha
colaboracion con la Generalitat de Catalunya,
disponemos de lineas con bonificacion del tipo de
interés. A la vez, gestionamos lineas con condiciones
preferentes gracias a la cofinanciacion del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la
Union Europea, que tiene el propdsito de invertir en
crecimiento y ocupacion.

e Financiacion para proyectos de inversion y para
necesidades de circulante.

e Destinado a personas emprendedoras,
auténomas, pymes, grandes empresas y
entidades, tanto del sector publico como del
sector privado.

e Financiacion a medio y largo plazo.

e Préstamos para impulsar proyectos de
digitalizacioén y reindustrializacion, transicion
verde, vivienda social, modernizacion delsector
primario, etc.

Soluciones en forma de capital
riesgo

A través de la inversion en capital riesgo, el ICF
impulsa empresas emergentes con proyectos
novedosos y fomenta el crecimiento y la
consolidacion de compafiias ya existentes. Para
hacerlo, la entidad cuenta con dos vias de negocio:

e Inversién en fondo de capital riesgo gestionado
por gestoras independientes de los segmentos
semilla, venture y crecimiento.

e Inversion directa en empresas y start-ups a
través de dos fondos propios gestionados por
ICF Capital y un vehiculo publico-privado:

» ICF Capital Expansié Il: fondo dotado con 50
millones de euros para invertir en proyectos
de crecimiento de empresas via ampliacion de
capital.

 ICF Venture Tech II: fondo dotado con 20
millones de euros para invertir en proyectos
tecnoloégicos o innovacién con elemento
potencial de crecimiento via deuda, deuda
convertible o capital.

* |[FEM Innovacié:coinversion publico-privada a
start-ups a través de préstamos participativos.

Soluciones en forma
de avales

Avales financieros para grandes empresas o por
importes elevados, asi como préstamos con garantia
de Avalis de Catalunya para avales destinados a
personas trabajadoras autbnomas y pymes.




2.21 Principales
magnitudes de negocio
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Total activo (

9485

Fondos propios (M€)

/00

Resultado del ejercmo (neto)
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3.1 Contexto actual

La actividad humana ha acelerado el aumento
de la temperatura global terrestre, que ya se ha
incrementado cerca de 1,2 °C respecto a la era
preindustrial, un calentamiento sin precedentes
en la historia de la humanidad causado por un
incremento significativo de la emision de gases
de efecto invernadero.

3.2 Impacto

Las consecuencias del calentamiento global ya

son patentes a nuestro alrededor. Los fendmenos
meteoroldgicos extremos, como huracanes, ciclones,
sequias, lluvias torrenciales e inundaciones, olas de
calor o incendios, se producen con mas frecuencia y
mas virulencia y anualmente causan el fallecimiento
de miles de personas y tienen un alto coste
econdémico. Unas consecuencias mas crénicas y con
mas impacto global son la pérdida de biodiversidad
marina, el deshielo de los polos, la subida del nivel
del mar y la desertificacion, entre otros.
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3.3 Escenarios climaticos

La comunidad cientifica trabaja con varios escenarios
que proyectan la evolucion de los incrementos de

la temperatura global terrestre en funcién de las
medidas y acciones politicas implantadas en todo

el mundo para hacer frente al cambio climatico. Se
trabaja con diferentes escenarios previstos para el
2100:

e Aumento de la temperatura de hasta 3,4 °C si se
mantienen la actividad y las politicas actuales,
sin medidas adicionales para afrontar el cambio
climatico.

e Aumento de la temperatura de hasta 2,9 °C si se
aplican los compromisos actuales establecidos
por los paises (contribuciones determinadas
nacionalmente o nationally determined
contributions, NDC).

e Aumento de la temperatura de hasta 2,3 °C si se
implementaran totalmente los objetivos a largo
plazo, incluyendo los objetivos de emision cero.




La Organizacién de Naciones Unidas (ONU
es la encargada de coordinar acciones globa-
les para luchar contra el cambio climatico:

Primera conferencia sobre el clima, celebra-
da en Estocolmo.

Protocolo de Kioto: primera gran accion
global contra el cambio climatico con caracter
vinculante en que se acordé la reduccién de
las emisiones de didxido de carbono de los
paises industrializados en al menos un 5%
respecto a los niveles de 1990.

COP21 (Conferencia de las Partes), en Pa-
ris: firma del Acuerdo de Paris, que establece
una reduccién de emisiones de gases de
efecto invernadero para limitar el aumento

de la temperatura global en este sigloa 2 °C
(respecto a los niveles preindustriales) y
hacer esfuerzos para limitar dicho aumento
incluso solo a 1,5 °C.
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En Europa, en 2019 se aprobo el Pacto Verde Euro-
Peo, una estrategia integral que plantea convertir el
continente europeo en el primer continente neutro
en carbono en 2050. La hoja de ruta del Pacto Verde
Europeo establece ocho pilares principales:

Incrementar la ambicion climatica para llegar a los
objetivos establecidos en 2050.

Impulsar, garantizar, transformar e integrar las
energias limpias o energias renovables.

Innovacién industrial hacia una economia limpia y
circular.

LW N —

Construccion y renovacién de edificios de una manera
eficiente y sostenible

Acelerar el cambio a una movilidad mas inteligente y
sostenible

Disefiar sistemas de alimentacién mas justos, mas
saludables y respetables con el medio ambiente.

Preservar y restaurar ecosistemas y biodiversidad.

o0 ~N O O B

Crear entornos libres de toxicos y no contaminantes.

1
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La Asamblea General de la ONU del
25 de septiembre de 2015 adopto
la Agenda 2030 para el desarrollo
sostenible. Un plan de accion en
favor de las personas, el planetay
la prosperidad. La agenda plantea
diecisiete objetivos de desarrollo
sostenible (ODS). La consecucion de
los ODS implica el compromiso de
gobiernos, pero tambien del sector
privado y de la sociedad civil.

17 N Tl Ortalecer los
LOGRAR medios para

LOS OBJETIVOS implementar

y revitalizar la
Alianza Mundial
para el Desarrollo
Sostenible.

&

Dimension social

Poner fin a la
FIN pobreza de todas

DELAPOBREZA

il

sus formas en
todo el mundo.

HAMBRE lograr la seguridad
GERO alimentaria y

la mejora de
“ & la nutricién

y promoverla
agricultura
sostenible.

Garantizar una vida
SALUD sanay promover
YBIENESTAR el bienestar

para todos en
todas las edades.

4

Poner fin al hambre,

1

EDUCACION
DECALIDAD

IGUALDAD
DE GENERO

REDUCCIONDELAS
DESIGUALDADES

A
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Garantizar una

educacion inclusiva,

equitativa y de
calidad y promover
oportunidades

de aprendizaje
durante toda la
vida para todos.

Lograr la igualdad
entre los generos y
empoderar a todas
las mujeres y las
ninas

Reducir la
desigualdad eny
entre los paises
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Dimension ambiental

Garantizar la
disponibilidad de
agua y su gestion
sostenible y el
saneamiento para
todos.

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

~ Garantizar el
acceso a una
energia asequible,
segura, sostenible
y moderna para
todos.

Garantizar
modalidades
de consumo
AB y produccion
sostenibles.

—
N
—

1

14

15

ACCION
POREL CLIMA

VIDA
SUBMARINA

VIDA
TERRESTRE

Adoptar medidas
urgentes para
combatir el cambio
climatico y sus
efectos.

Conservar y utilizar
en forma sostenible
los 6ceanos,

los mares y los
recursos marinos
para el desarrollo
sostenible.

Gestionar
sosteniblemente
los bosques,

luchar contra la
desertificacion,
detener e invertir

la degradacion de
las tierras y detener
la pérdida de
biodiversidad.
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Dimension economica/buen gobierno

1

RABAJU L

RECIMIENTC
DNOMIGO

Hl Llﬁll DAL

ARRRAN

]
[
BREN

an

PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Promover el crecimiento
econdmico sostenido,
inclusivo y sostenible,

el empleo plenoy
productivo y el trabajo
decente para todos.

Desarrollar
infraestructuras fiables,
sostenibles, resilientes y
de calidad.

Lograr que las ciudades
y los asentamientos
humanos sean
inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles.

Promover sociedades,
justas, pacificas e
inclusivas.
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3.5 Regulacion en el
ambito de sostenibilidad

Las autoridades y los supervisores resultan una palanca mas
en la transformacion del sistema financiero hacia una economia
mas sostenible. En este contexto, hay foros, como el Network
for Greening the Financial System (NGFS), formado principal-
mente por bancos centrales y supervisores, que trabajan para
impulsar el rol del sistema financiero en la transicion verde.

En el &mbito europeo, la Unién Europea ya ha empezado a
trasladar al ambito regulador los criterios de sostenibilidad para
canalizar el capital publico y privado hacia inversiones mas
sostenibles. Ha definido unos criterios técnicos que permiten
clasificar las inversiones sostenibles (taxonomia de la UE) para
evitar asi el denominado ecoblanqueo (greenwashing). Los cri-
terios técnicos de seleccion de la taxonomia europea se aplican
a seis objetivos medioambientalmente sostenibles:

QO

o

Mitigacion del cambio climatico.

Adaptacion del cambio climatico.

Sostenibilidad y proteccion del
agua y de los recursos marinos.

Transicion hacia una economia
circular.

Control y prevencion de la
contaminacion y proteccion.

Restauracion de la biodiversidad y
los ecosistemas.
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Hasta ahora, la Unién Europea ha desarrollado criterios
para los objetivos de mitigacion y adaptacion al cambio
climatico, y trabaja para completar el resto de objetivos.

Los riesgos climaticos se han convertido en elementos
relevantes para los supervisores, teniendo en cuenta las
implicaciones potenciales sobre el sistema financiero.

Los riesgos climaticos se traducen en riesgos fisicos y de
transicion. Los riesgos fisicos pueden derivar de fenédmenos
catalogados como agudos (acute), en referencia a las inun-
daciones, los ciclones, las sequias o las olas de calor. Por
otro lado, existen los riesgos fisicos, denominados crénicos
(chronic), como las consecuencias derivadas del incremento
del nivel del mar. Los riesgos de transicion estan relaciona-
dos con los cambios legales o tecnolégicos y los cambios
de conductas de los consumidores vinculados a la transi-
cion hacia una economia mas verde y sostenible. El Banco
Central Europeo publicé, en noviembre de 2021, la Guide on
climate-related and environmental risks sobre expectativas
supervisoras respecto a la gestion del riesgo climatico en las
entidades de crédito.

En el mundo financiero y corporativo, se ha establecido la
notacién ASG para referirse a criterios e indicadores soste-
nibles relacionados con el ambito medioambiental, social y
de gobernanza. Asi mismo, diferentes organismos y autori-
dades europeas trabajan para incorporar los aspectos ASG
relacionados con la supervision bancaria en los tres pilares
de Basilea y, en el ambito corporativo, con la publicacién de
normativas especificas para la divulgacion de informacién
relativa a sostenibilidad (SFDR y CSRD).

14
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Como entidad financiera publica, el Grupo
ICF da apoyo financiero a las pequefias
y medianas empresas en sus proyectos
ecoldgicos e innovadores con el objetivo de

contribuir a desarrollar una economia mas
sostenible e innovadora.

La entidad se adhirié en 2021 al pacto mundial
de objetivos de desarrollo sostenible (ODS).

>

=

El Grupo ICF es una herramienta canalizadora
de los Fondos Europeos de Desarrollo
Regional (FEDER), fondo Next Generation

de la UE y nuevas lineas con el Fondo
Europeo de Inversiones (FEI), para potenciar
el crecimiento y la innovacién de las pymes y
mid-caps e impulsar proyectos en el ambito
sostenible y social.

Uno de los elementos diferenciales del Grupo
ICF con respecto a otras entidades es la
financiacion a largo plazo.

ICF Capital, gestora de entidades de capital
riesgo del Grupo ICF, se adhiri6 a los principios
de inversion responsable de las Naciones
Unidas (UN PRI) en agosto de 2021.
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41 Objetivos medioambientales, sociales y de gobernanza

En 2022, se aprobo el plan estrategico del Grupo ICF para el periodo 2022-
2025. A continuacion se detallan los objetivos medioambientales, sociales y

de gobernanza incluidos en esta hoja de ruta:

Objetivos medioambientales

e El Grupo ICF apuesta por una reduccién de las

emisiones de diéxido de carbono de hasta el 20%.

En este sentido, a cierre de 2022 se ha calculado
la huella de carbono, se han identificado las
principales fuentes de emision directa de dioxido
de carbono y se ha definido un plan de reduccion
para llegar a estos hitos.

e En el gjercicio 2023 se prevé la adhesion al
programa de acuerdos voluntarios para la
reduccion de las emisiones impulsado por la
Generalitat de Catalunya.

e Forma parte de la estrategia del Grupo ICF
promover la financiacion para proyectos con
finalidad de mitigacién o adaptacion a los
efectos del cambio climatico. El objetivo del plan
estratégico es que, por lo menos, el 35% de la
nueva actividad sea considerada sostenible.

e Eninversiones de capital riesgo, se espera
que el 30% de los nuevos compromisos sean
sostenibles de acuerdo con la definicion del
Reglamento europeo (UE) 2019/2088 sobre
la divulgacion de la informacion relativa a la
sostenibilidad a efectos de los fondos de capital
riesgo y sus gestoras, que entrd en vigor en
marzo de 2021.

Objetivos sociales

e Desde un punto de vista interno, el Grupo ICF
quiere fomentar la formacién a sus empleados
en materia de sostenibilidad (mas de 200
horas), asi como potenciar la diversidad e
igualdad en el equipo que conforma el Grupo,
incrementar la promocion de mujeres en sitios
de responsabilidad y mantener la brecha
salarial por debajo del 10%.

e Dentro los objetivos de desarrollo sostenible,
el Grupo ICF se ha propuesto focalizar su
actividad en los ODS vinculados al trabajo
digno y crecimiento econémico (8), asi como
a la mejora de la industria, la innovacion y
las infraestructuras (9). También tendra como
prioritarios los ODS 3, 7, 11,13y 17.

e Lineas estratégicas especificas para financiar
sectores socialmente vulnerables, a través
de la financiacion de la vivienda social.
370 millones de euros, que contribuiran a
crear 3.000 viviendas, asi como lineas para
financiar proyectos culturales, educativos y de
economia social, que representaran mas de 20
millones de euros de actividad.

Objetivos de gobernanza

e Integracion transversal de la sostenibilidad en
el modelo de negocio del Grupo ICF, desde
una perspectiva de arriba abajo, que abarque
desde el ambito estratégico hasta la gestion
de operaciones.

e Continuar trabajando en la adopcion de las
mejores practicas de gobierno corporativo
en el marco del régimen juridico que sea
aplicable.

e |mplantacion de altos estandares en materia
de transparencia.

17






4.21 Integracion en la actividad crediticia

En cuanto a la integracion de la soste-
nibilidad en el modelo de negocio de
las inversiones crediticias, tanto en el
ICF como IFEM, se ha implementado
un cuestionario que rellena el cliente y
que recoge datos sobre los impactos
ambientales y sociales asociados a la
finalidad de las operaciones. Ademas,
recoge tambien informacion vinculada
a la empresa o entidad y datos respec-
to a su gobernanza.

Los datos recogidos incorporan tam-
bién aspectos cuantitativos para cono-
cer el impacto social y ambiental de las
inversiones. Los indicadores ambienta-
les son los siguientes:

e En caso de proyectos relacionados con la energia:
ahorro energético y generacién de energia renovable.

e En caso de proyectos relacionados con la gestion de
recursos naturales: importe de residuos gestionados,
ahorro o tratamiento de agua.

e En caso de proyectos que contribuyen a la adaptacién o
mitigacion del cambio climatico (por ejemplo, transporte
verde): la reduccion de emisiones de gases con efecto
invernadero.

El impacto social esta recogido en
los indicadores siguientes:

e En caso de proyectos para reforzar el avance
socioecondmico de colectivos vulnerables: numero de
personas beneficiadas.

e En caso de mejoras en infraestructuras esenciales
(salud, educacion, etc.): nUmero de personas
beneficiadas.

En el ambito de la empresa o entidad,
los indicadores ambientales recogen
principalmente la informacion relativa
a sus emisiones de gases de efecto
invernadero. Desde el punto de vista
social y de gobernanza, se incorporan
los indicadores siguientes:

e Social: se pide si el cliente incorpora derechos laborales,
tiene planes de igualdad y conciliacién, incluye canales
de escucha, lleva a cabo proyectos sociales, aplica ISO y
certificaciones de calidad, entre otros.

e Gobernanza: se pide si el cliente desarrolla iniciativas
en materia de sostenibilidad y si dispone de un coédigo
deontoldgico o codigo ético.
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4.2.2 Integracion en la actividad en
capital riesgo

Inversion en fondos externos

» Como parte del proceso de andlisis de las operaciones, se hace una evaluacioén interna
de los principales aspectos ASG tanto en lo que respecta a la gestora como en lo que

respecta a los fondos, se presentan las conclusiones derivadas de esta evaluacion al Co-
mité de Inversion en Capital y se tienen en cuenta en el proceso de decision de inversion.

« EI ICF mantiene contacto regular con las gestoras y activamente las anima a incorporar
las mejoras practicas en este campo (por ejemplo, adhesion a UN PRI).

*Desde la entrada en vigor del Reglamento europeo (UE) 2019/2088 sobre la divulgacion
de la informacion relativa a la sostenibilidad, se trabaja para tener una visibilidad sobre la
composicion de la cartera en términos de fondos sostenibles de acuerdo con la definicion
de esta normativa.

Inversion directa

En este apartado se detallan las fases del procedimiento de inversion responsable de
ICF Capital:

« Origen y filtraje de inversiones potenciales

Excluimos de nuestro universo de inversion un conjunto de actividades que entende-
mos que son contrarias a nuestros principios de inversion responsable y que implican
un riesgo significativo para nuestra reputacion:

* Actividades econdmicas ilegales. * Produccién y comercio de armas y
municion.

» Tabaco y bebidas alcohdlicas destiladas.
» Casinos.

* Restricciones en el sector de la tecnologia

de la informacion. » Sector de las ciencias de la vida (clona-
cién humana con fines de investigacion o
terapéuticos u organismos genéticamente
modificados).

20



Analisis de inversiones

Como parte del proceso de analisis de las ope-
raciones, se lleva a cabo una evaluacion interna

de los principales aspectos ASG a través de un
cuestionario que permite identificar los riesgos de
sostenibilidad y oportunidades en el ambito de la
sostenibilidad y que son financieramente materiales
dentro del sector y para la propia compaiia.

La materialidad financiera desde el punto de vista
sectorial se determina utilizando a los estanda-

res de SASB®, que ha desarrollado un conjunto
completo de estandares ASG para setenta y siete
sectores de aplicacion global que identifican el con-
junto minimo de temas de sostenibilidad financiera-
mente materiales y sus métricas asociadas para la
empresa tipica de un sector.

La propuesta de operacion incluira entre sus
recomendaciones la conveniencia o no de hacer
una auditoria preventiva ASG especifica en funcion
de la materialidad de los riesgos de sostenibilidad
identificados.

Ejecucion de la inversion

En el proceso de ejecucion de la inversion, dentro de
las garantias exigidas, si existieran, se puede requerir
la cobertura de potenciales riesgos materiales de
sostenibilidad identificados o la adopcién de mejores
practicas ASG en la compania.

El responsable de la actividad inversora tiene que
promover, ademas, con el alcance y la extension que
se considere conveniente a las posibilidades concre-
tas de cada participada, de acuerdo con la propuesta
aprobada al tomar la decision de inversion, la adop-
cién de una serie de acciones ASG en las empresas
participadas.

Para ello tiene que buscar el apoyo en el consejo de
otros coinversores que compartan los mismos valores,
como inversores responsables, con ICF Capital.
Asimismo, en funcion de sus competencias y del grado
de implicacion pactado en el contrato de inversion,

los empleados de la sociedad gestora podran involu-
crarse directamente en los comités funcionales de las
compafiias participadas. Dichas participaciones podran
incluir reuniones periodicas en comités financieros,
comités ejecutivos o comités de sostenibilidad.

. F

Institut Catala
de Finances

Descripcion del proceso de
desinversion

Antes de cualquier accioén de desinversion o
ronda adicional de financiacion, el responsable
de la actividad inversora debe llevar a cabo

una evaluacién ASG para determinar en qué
medida la gestion ASG ha contribuido a crear una
empresa mas valiosa y sostenible. Para registrar
los progresos logrados, tiene que utilizar como
referencia la evaluacion ASG realizada en la fase
de andlisis. Los resultados de este andlisis se
incluiran entre las consideraciones a la hora de
buscar y definir una salida idénea para la inversion.
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4.2.3 Integracion en los procesos
internos

Respecto a la integracion de la sostenibilidad

en la cultura y procesos internos del Grupo, y
como uno de los elementos fundamentales, los
profesionales del Grupo ICF han desarrollado un
plan de formacion intensivo en el ambito de la
sostenibilidad. Por un lado, a traves de cursos
especificos en el ambito de los riesgos climaticos
y las finanzas sostenibles, y por el otro, con la
asistencia a diferentes conferencias relacionadas
con este ambito.

Otro aspecto de integracion de la sostenibilidad
en el Grupo se ha traducido con el calculo de
la huella de carbono del Grupo ICF, que se ha
llevado a cabo con la colaboracion de expertos
externos que han aportado su experiencia y sus
conocimientos necesarios.

Tambien se ha definido un conjunto de
indicadores internos que permitieron hacer un
seguimiento del grado ambiental, social y de
gobernanza del Grupo.
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Impacto de
Negocio
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51 Resumen gjecutivo Capital riesgo

Financiacion

Personas trabajadoras, empresas y
entidades financiadas

/0.40

empleos que se ha contribuido a crear o mantener.

Reestructuraciones

4(3,/

millones de euros en pre@tamos y avale
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511 Actividad crediticia

Introduccion

En el marco de su rol de banca publica, el ICF lleva afios financiando proyectos de ambito social,
con lineas histéricas como la linea la economia social y cooperativa o la linea de vivienda promo-
cién, destinada a la promocion de vivienda social. Este ambito se ha continuado reforzando durante

este 2022. Actualmente, en cartera dispone de:

1/

millones de euros destinados a financiar
proyectos relacionados con la promocioén de
ciudades y comunidades inclusivas y soste-
nibles como el acceso a la vivienda social.

13,0

millones de euros para financiar proyectos
relacionados con la produccion, distribucion,
comercializacién y difusién, exhibicién o
proteccion de bienes o servicios culturales,
asi como otros relacionados con areas de
ensefianza y de conocimiento.

1076

millones de euros destinados a financiar
proyectos para mejorar las infraestructuras y
los servicios esenciales, como son la salud, la
asistencia sanitaria y las condiciones y crear
igualdad de oportunidades en grupos social-
mente vulnerables.

El ambito ambiental constituye un pilar por sus
objetivos estratégicos, con la creacion de lineas
para financiar proyectos relacionados con la
eficiencia energética y las energias renovables,
la movilidad sostenible y la economia circular:

)
millones de euros destinados a la financia-
cion de proyectos relacionados con la eco-
nomia verde y circular, el medio ambiente,
la eficiencia energética, el autoconsumo de
energia, reciclaje o tratamiento de residuos.
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Si tenemos presente que la actividad crediticia

del ICF se concentra practicamente en un 80% en

el segmento de pequenas y medianas empresas,

y conscientes del reto que para estas empresas
representa en materia de sostenibilidad esta
transicion, en el ICF seguimos trabajando para liderar
este papel de acompafiamiento en estos procesos.

Para conocer el impacto vy, sobre todo, la tipologia

de acciones, durante el 2022 se ha implantado

un cuestionario cualitativo y de conocimiento de

las principales meétricas e impacto de nuestra
financiacion en la actividad de dichas empresas, en
el que recogemos meétricas alineadas en los objetivos
de sostenibilidad.

En el ejercicio 2022, se han financiado 159 millones
de euros en proyectos que impulsan la eficiencia
energetica, la economia verde y la sostenibilidad, 38
millones de euros de financiacion para proyectos
de vivienda de alquiler social y 2 millones de euros
en proyectos relacionados con la cultura, la salud,
el cuidado de las personas y las ciencias de la

vida. En total, se han formalizado 145 operaciones
relacionadas con el medio ambiente y 105 con el
ambito social.

/0

Sobre el importe de la
actividad formalizada

3370

Financiacion de proyectos Financiacion de proyectos
relacionados con el medio relacionados con el ambito
ambiente social

aaaaaaaaaaa

Sobre el numero de
operaciones formalizadas

4% 187

Financiacion de proyectos Financiacion de proyectos
relacionados con el medio relacionados con el ambito
ambiente social
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El Grupo ICF tiene definidos como objetivos estrategicos el ODS
8y 9, referentes al trabajo decente, al crecimiento economico y
a la inversion en industria, innovacion e infraestructuras.

0,0

millones de euros para proyectos destinados
a la mejora energética, tanto a través de me-
joras de ahorro energeético, que han supuesto
un ahorro energético de 6.209 MWH anuales,
como proyectos de inversion en energia
renovable, con una generacion anual de 3.148
MWH (ODS 7).

3,

millones de euros para proyectos destina-
dos a la gestion sostenible de los recursos
naturales (prevencion, reduccion o gestion de
residuos), con una mejora anual de la gestion
de residuos de 521 toneladas anuales y un
ahorro de agua anual de 10.227 m3 (ODS 6).

15

millones de euros para proyectos que con-
tribuyen a la mitigacion o adaptacién de los
efectos del cambio climaticos de la empresa
(prevencion, control y reduccion de las emi-
siones de didxido de carbono), asi como a
proyectos destinados a desarrollar y fomentar
el transporte verde. Estos proyectos han su-
puesto una reduccion de emisiones de gases
con efecto invernadero anual de 447 toneladas
de equivalente de dioxido de carbono (ODS 9,
ODS 13).

21,3

millones de euros para proyectos destina-
dos a mejorar la eficiencia en edificaciones
(mayoritariamente con etiqueta A) (ODS 11).

2/

millones de euros para proyectos destinados

a mejorar las infraestructuras y los servicios
esenciales, como son la salud, la educacion o

la asistencia sanitaria, asi como las condiciones
y la creacién de igualdad de oportunidades en
grupos socialmente vulnerables. Proyectos de
los que se beneficiaran un total de 662 personas
(ODS 3, ODS 4, ODS 10).
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5.2 Actividad de capital
riesgo

Una parte de la financiacion que realiza el Grupo ICF se
vehicula a través de la inversion directa en el capital de las
empresas Yy a través de fondo de gestionados por terceros.
La inversion y gestion de estas inversiones en capital riesgo
estan alineadas con los objetivos de desarrollo sostenible
de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas y, en el caso

de las inversiones directas, se llevan a cabo siguiendo los
principios de inversion responsable de las Naciones Unidas
(UN PRI, por sus siglas en inglés) y alineados con los
objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas.

5.21 Inversion en fondos
externos

La decision de inversion en fondos de terceras gestoras se
realiza teniendo en cuenta los aspectos ASG incluidos en
las propuestas de inversion, tanto en lo que a la gestora se
refiere como en relacién con el fondo, y vela por inversi-
ones con efecto positivo tanto en la sociedad como en el
medio ambiente. Asi pues, a cierre de 2022, el 25% de

los compromisos en fondos de terceras gestoras pueden
catalogarse dentro de los articulos 8 y 9 como fondos sos-
tenibles de acuerdo con el Reglamento europeo 2019/2088
sobre la divulgacion de la informacion relativa a la soste-
nibilidad (SFDR, por sus siglas en inglés). Estos articulos
tienen incorporados elementos de sostenibilidad, pero con
distinto grado. Los fondos del articulo 8 son aquellos que
promueven, entre otras, caracteristicas medioambientales o
sociales, o una combinacion de estas caracteristicas, mien-
tras que los del articulo 9 tienen como objetivo inversiones
sostenibles.

1 Los impactos recogidos en cada ambito han sido obtenidos a partir de infor-
macién del cliente recogida en el proceso de analisis y concesion de riesgo

La distribucion segun los
articulos de los compromisos en
fondos a cierre de 2022 es:

8%

1%

. Articulo 8

. Articulo 9

. F

Institut Catala I”l Geny
de Finances de C:

Desde la entrada en vigor del reglamento de divulgacion
en marzo de 2021, se observa una evolucién positiva en
términos de promocién de fondos sostenibles

(70

De los nuevos compromisos
formalizado durante el gjercicio
2022 Corresponden a los fondos
del articulo 8 y 9.
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5.2.2 Inversion directa
ICF Capital en cifras y trayectoria ASG

OMpPromisos

Companias
un seguimie
mediante (a
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Desde 2021, ICF Capital es signatario de los principios de inversion res-
ponsable de las Naciones Unidas (UN PRI, por sus siglas en inglés). En la
misma linea que la firma de estos principios, ICF Capital ha incorporado
criterios ASG en los procesos de analisis y decision, asi como en la gestion
de las empresas participadas.

Asi mismo, promovemos la divulgacién de las politicas ASG por parte de
las empresas en las cuales invertimos, fomentamos la aceptacion e imple-
mentacion de los UN PRI en el sector de las inversiones y trabajamos de
una manera colaborativa para incrementar la efectividad en la aplicacién
de dichos criterios.

En el marco de este proceso, también hemos elaborado la politica de
inversion responsable de ICF Capital, un documento que define el enfoque
de las inversiones de todos los fondos gestionados por nuestra gestora y
delimita nuestras actuaciones. Elaborarlo ha implicado también adaptar
otras normativas y documentos y promover un cambio en el modelo de
gestioén interno.

En consecuencia, y con el objetivo de aplicar las mejores practicas del sec-
tor, hemos creado una estructura de gobernanza de ASG que cuenta con
un responsable, encargado de promover y coordinar la aplicacion de la po-
litica de inversion, y un comité, formado por la alta direccion de la gestora,
que monitoriza la actuacion general de la gestora y decide la incorporacion
de mejores practicas.

Wiz,

N

% SPAINCAP

“\ Capital por un Futuro Sostenible

00““%”%

PRI Principles for z ‘h‘\‘\'é United Nations
Responsible g

lll Investment w Global Compact
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En la tercera fase, cuando la El seguimiento de KPI sirve para A lo largo del presente afo 2022, se
companfia forma parte de nuestra identificar aquellos aspectos de ha publicado el primer informe ASG
cartera, definimos una serie de cada compafia que deben tener de ICF Capital, en el que se refieren
indicadores clave de cumplimiento una correccion o mejora inmediata y los KPI siguientes de las participadas
(KPI, en ingles) ASG para hacer el aquellos aspectos a trabajar a medio correspondientes al gjercicio 2021.
seguimiento y tomar medidas para o largo plazo.

mejorar mediante: , _ _
Las inversiones que se han realizado

desde la implementacion del
analisis ASG en 2021 (un total de seis
e Presencia en el Consejo de Administracion. Op@F&CiOﬂGS) se han formatizado con

e Conversaciones constantes con las personas clausuras ASG dentro del pacto de
gestoras de las empresas participadas. socio o Side letter

9 7
R

e Notificacion periddica.
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Division de crecimiento
Capital expansio
ICF Capital expansio |l

utiliza energias
renovables

cuenta con un
responsable ASG

cuenta con una politica
de gestion ambiental

controla sus
emisiones de CO2.

personas empleadas
mujeres / contrato
indefinido.

cuenta con una politica de
salud y seguridad.

hace un seguimiento de
satisfaccion de los clientes.

cuenta con una politica de
contratacion de proveedores.

colabora con iniciativas
sociales.

de formacion anual por
persona empleada.

Gobernanza

cuenta con una politica
de proteccion de datos.

cuenta con politicas de
ciberseguridad.

cuenta con mujeres en
posiciones directivas.

cuenta con una politica
de proteccion de propiedad
intelectual/industrial.

casos de violacion ni
discriminacion de los derechos
humanos y, en consecuencia,
ninguna sancion.

cuenta con mujeres en el
consejo de administracion.
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Division venture
Capital MAB
ICF Venture tech Il

Sin embargo, a través de IFEM se han financiado, junto con
inversores privados y mediante préstamos participativos, 16
empresas en fases iniciales o primeras etapas de crecimiento
por un importe total de 3 millones de euros. Destaca la inversion
en cuatro proyectos relacionados con las energias renovables,
la economia circular, la movilidad sostenible o la educacion.

cuenta con un
responsable ASG

cuenta con una politica de
gestion ambiental

personas empleadas
mujeres / contrato
indefinido

de las compafiias hace un
seguimiento de satisfaccion de los
clientes.

de las compafiias cuentan
con politicas de salud y seguridad.

de las compafiias cuentan
con una politica de contratacion de
proveedores.

Institut Catala ] Gereral et
de Finances de Catalunya

Gobernanza

de las compafias cuentan
con una politica de proteccion de
propiedad intelectual/industrial.

de las compafias cuentan
con una politica de ciberseguridad.

de las compafiias cuenta
con una politica de proteccion de
datos

de las compafiias cuentan
CON Mujeres en posiciones
directivas.

casos de violacion ni discriminacion
de los derechos humanos y, en
consecuencia, ninguna sancion.

cuenta con mujeres en el
consejo de administracion.




Durante el afio 2022, la entidad ha renovado su compromiso
como socio signatario del Pacto Mundial de Naciones Unidas,
una iniciativa internacional que impulsa la incorporacion de

diez principios universalmente aceptados en las actividades
empresariales, en la misma linea que los objetivos de desarrollo
sostenible (ODS). Por otro lado, ICF Capital, gestora de entida-
des de capital riesgo del Grupo ICF, se adhirio, en 2021, a los
principios de inversion responsable de las Naciones Unidas (UN
PRI, por sus siglas en inglés) y se comprometio a:
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Objetivos estrategicos
TRABAJO DEGENTE INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNOVACIONE
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
Objetivos prioritarios
SALUD SEQUIBLE DAD
YBIENESTAR : A DMUNIDAL
OSTENIB
i
4
aaf22
1 ACCION 17 ALIANZAS PARA
PORELCLIMA LOGRAR
LOS OBJETIVOS
\'OW\L Co,
R4 ‘;\\% Esta es nuestra comunicacion sobre el
5 9y - . .. o
\ .='!’ progreso en la aplicacion de los principios
N\*=L del Pacto Mundial de las Naciones Unidas.

A continuacion se resumen los principales indica-
dores de 2022 relacionados con la actividad, la
cartera y otros factores clave de gestion interna.
En relacion con la actividad, a cada operacion se
le ha asignado un maximo de tres ODS, en fun-
cién del proyecto y la finalidad. Esta asignacion
multiple hace que los datos de actividad difieran
de los que se presentan en el capitulo cinco del
presente informe anual.

ODS 8

En el Grupo ICF financiamos e invertimos en
start-ups, personas trabajadoras auténomas,
pymes, grandes empresas y entidades con el
objetivo de impulsar, de una manera sostenible,
el crecimiento y la innovacion del tejido productivo
de Catalufa.

Financiacion e inversion

del tejido empresarial y
entidades de Cataluna

e Financiacion en forma de préstamos y avales

a 470 empresas por valor de 478,7 millones de
euros.

e Cartera en préstamos y avales: 2.228 millones
de euros.

e Cartera: 390,5 millones de euros comprometidos
acumulados en fondos de gestoras
independientes.

e 25.746 empleos creados o mantenidos gracias a
la financiacion de la entidad.

e 52,1 millones de euros comprometidos en fondos
de gestoras independientes en 2022.

e 15,7 millones de euros invertidos en empresas y
start-ups.

Institut Catala [[[|| Generalitat
de Finances de Catalunya

Empresa responsable con su
equipo

e Contamos con una media de antigiedad de
once anos y el 95% de la plantilla tiene un
contrato fijo.

e |a entidad cuenta con un codigo
deontolégico, disponible en el portal interno,
que recoge el conjunto de valores, principios
éticos y normas. Dispone también de un
canal ético para la comunicacion de cualquier
conducta contraria al marco normativo
general de aplicacion en el Grupo ICF.

e Puesta en marcha de la nueva modalidad de
trabajo, que ofrece la posibilidad de hacer
hasta un maximo de dos dias de teletrabajo
por semana.

e 995 horas de formacion impartida en
diferentes programas sobre habilidades
comunicativas, aspectos ASG, habilidades
de direccion, certificaciones, etc. Ademas, se
han potenciado capsulas informativas sobre
redes sociales, ciberseguridad o prevencion
de blanqueo de capitales y de financiacion del
terrorismo.

35



Informe de sostenibilidad
2022

ODS 9

Promover la innovacion, la transformacion, la digitalizacion

y el emprendimiento del tejido empresarial es uno de los obje-
tivos estratégicos del Grupo ICF. La entidad también impulsa
su propia transformacion interna.

Financiacion para proyectos
industriales, empresas novedosas y
modernizacion de infraestructuras

e Mas de 286 millones de euros en préstamos y avales.

Inversion para promover la innova-
cion y la transformacion

e |Inversion de 7,1 millones de euros en veinte start-ups con
proyectos novedosos, transformadores y digitales.

e 32 millones de euros invertidos en cuatro fondos de
gestoras independientes.

ODS 3

La entidad trabaja para impulsar la busqueda y los proyectos
del ambito de ciencias de la vida y salud. También promueve
el bienestar de las personas, tanto en el ambito interno como
a través de la financiacion de proyectos relacionados con el
cuidado de las personas.

Financiacion e inversion de proyectos
relacionados con la salud, el cuidado
de las personas y las ciencias de la vida

e 45,6 millones de euros en préstamos.

e 13 millones de euros invertidos en dos fondos de gestoras
independientes.

ODS 7

El Grupo ICF contribuye a impulsar proyectos sostenibles que
apuesten por la energia limpia y pongan en marcha procesos
de transicion energética.

Financiacion e inversion

e 28 millones de euros de financiacion para proyectos de
eficiencia energética.

e 10,1 millones de euros invertidos en un fondo de una
gestora independiente que invierte en start-ups y
empresas con proyectos en el ambito de la transicion
energética.

Uso de energia limpia

e EI 100% de la energia consumida en la sede del Grupo
ICF es renovable o de cogeneracién de alta eficiencia

ODS 11

Conseguir ciudades mas inclusivas y sostenibles es un reto
estratégico para Catalufa. El ICF, conjuntamente con la
Generalitat de Catalunya, pone a disposicion de empresas y
entidades diferentes soluciones de financiacién para alcanzar
este objetivo.

Financiacion para proyectos de
ciudades y comunidades sostenibles

e 425 millones de euros de financiacién para proyectos de
vivienda de alquiler social.

e 442 millones de euros en proyectos culturales, deportivos y
educativos, asi como para mejorar equipamientos de la ciudad

e La financiacion del ICF durante 2022 ha permitido aumentar el
parque de vivienda de alquiler social en 215 pisos.

. F

Institut Catala ] Generaiat
de Finances de Catalunya

Sinergias con la comunidad

e El XX% de las empresas proveedoras de 2022 son de
Catalufa.

e 12 convenios con universidades y escuelas de
negocio para promover puestos de practicas.
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ODS 13

El Grupo ICF trabaja para impulsar una financiacién con
impacto positivo tanto para la sociedad como para el medio
ambiente y siempre vela por un desarrollo sostenible.

Financiacion e inversionsostenible

e 18,3 millones de euros en financiacién para proyectos que
promueven iniciativas que contribuyen a mitigar los efectos
del cambio climatico.

e Inversion de 0,2 millones de euros a una empresa que
promueve iniciativas que contribuyen a mitigar los efectos
del cambio climatico.

e 0,2 millones de euros invertidos en una start-up del ambito
de la movilidad sostenible.

e Acuerdo con el FEI para promover proyectos de
transferencia tecnoldgica e investigacion cientifica en
Catalufia.

El Grupo ICF contribuye a impulsar proyectos sostenibles que
apuesten por la energia limpia y pongan en marcha procesos
de transicion energética.

Colaboracion con entidades para

impulsar el tejido empresarial

e Socios fundadores y miembros del Patronato de la
Comision Ejecutiva de la Fundacié Catalunya Cultura,
el Instituto de Estudios Financieros (IEF), la asociacién

Change2Grow (C2G) y Barcelona Centro Financiero
Europeo (BCFE).

e Difusion de entrevistas con entidades colaboradoras.

e Participacion en 52 actos externos.

. F
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ODS 17

Para alcanzar los objetivos, el ICF colabora con numerosos
organismos, entidades y organizaciones del ambito econémico
y empresarial.

Lineas de financiacion y proyectos
en colaboracion y con el apoyo de
organismos y entidades

e Impulso de la linea ICF-Avalis Industria para financiar el
emprendimiento y el crecimiento de las pymes industriales.

e Adhesion a un convenio con el ICO y el Ayuntamiento de
Barcelona para ampliar la vivienda social de la ciudad.

e Formalizacién de un convenio con la Generalitat y diez
entidades financieras para impulsar la rehabilitacion
energética de viviendas en el marco de los fondos Next
Generation EU.




Otros ODS ODS 10

ODS 1 e Publicacion de la primera guia de lenguaje inclusivo y
neutro del Grupo ICF.

e Campania interna de recogida de alimentos para el Banco

. e Mejoras de las barreras de accesibilidad de la web
de los Alimentos.

corporativa del Grupo ICF.

ODS 4 ODS 12

e Renovacion del convenio con el IEF para colaborar en el e 1,1 millones de euros invertidos en tres empresas y start-
programa de educacion en las escuelas EFEC. ups que garantizan modelos de consumo y produccion
sostenible.

e Sesion formativa para mujeres emprendedoras, en
colaboracion con el IEF, sobre finanzas y sostenibilidad, en e E| 95% del papel comprado en el ICF es reciclado.
ocasion del Dia de la Educacion Financiera.
e Entrega de 80 ordenadores de sobremesa antiguos que
e Taller sobre start-ups a jovenes, en colaboracién con el se utilizaban en la oficina antes de cambiar los portatiles
IEF, en ocasién de la Global Money Week, la semana de la a personas del equipo.
educacion financiera.

ODS 5 ODS 16

e 59,3 millones de euros a través de lineas de financiacion e E| Grupo ICF tiene, desde 2019, un Servicio de Atencion
gue cuentan con clausulas especificas sobre igualdad de al Cliente o a la Clienta (SAC). Este ano, la entidad ha
trato y oportunidades. recibido tres peticiones, de las cuales una era una queja y

dos eran reclamaciones.
e FEIl62% del equipo del Grupo ICF esta formado por
mujeres, un colectivo mayoritario también en los puestos
directivos y de responsabilidad. Ademas, el ICF cuenta con
un Comité de Direccion paritario (formado por tres mujeres
y dos hombres).

e Sesion interna sobre liderazgo y género con la consultora
Gina Aran en ocasion del Dia de la Mujer.
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En la hoja de ruta del Grupo ICF,
se encuentra el compromiso en
relacion con la sostenibilidad

y transicion verde, tanto como
institucion como por la actividad
de negocio que desarrolla.

En este sentido, el Grupo trabaja
para mejorar internamente en
todo aquello que este vinculado al
medio ambiente, al ambito social
y al de la propia gobernanza de la
institucion.

6.1 Compromiso medioambiental

Inversion sostenible de cartera propia

A cierre de 2022, el Grupo ICF gestiona una cartera propia
a cierre de 232,1 millones de euros, que resulta de la
optimizacion de su liquidez disponible. Su inversion esta
diversificada y mayoritariamente clasificada como grado de
inversion. Esta cartera tiene un grado relevante de inver-
sion en productos sostenibles. A cierre de 2022, el 20% de
la cartera de renta fija estaba clasificada dentro de la cate-
goria de inversion sostenible, segun la puntuacion interna
de clasificacion de ASG de la plataforma Bloomberg.
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611 Huella de carbono

El Grupo ICF ha calculado, por primera vez, su huella de
carbono, es decir, el impacto de su actividad en el medio
ambiente. Dicho célculo ha previsto todos los impactos
posibles y distingue entre emisiones directas procedentes
de las instalaciones y los procesos dentro de los limites de
la organizacion (alcance 1) y las emisiones indirectas, que
son aquellas que no son propiedad de la organizacién o
no estan bajo su control (alcance 2 y 3).

La metodologia de calculo de la huella se ha llevado a
cabo en el marco de la norma ISO 14064-1 en su version
vigente, la cual se fundamenta en los siguientes principios:

e Pertinencia: seleccionar las fuentes, los imbornales,
los reservorios de gas con efecto invernadero
(GEH), los datos y las metodologias apropiadas
para las necesidades del usuario previsto.

e |Integridad: incluir todas las emisiones y remociones
pertinentes de GEI.

e Coherencia: permitir comparaciones significativas
en la informacion relacionada con los GEI.

e Exactitud: reducir el sesgo y la incertidumbre, en la
medida que sea posible.

e Transparencia: divulgar informacion suficiente y
apropiada relacionada con los GEI, para permitir
que los usuarios previstos tomen decisiones con
confianza razonable.
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Alcance Emisiones (toneladas CO2e)

Alcance 1 emisiones directas; combustién fija y movil, emisiones difusas

Alcance 2 emisiones indirectas; compra de energia eléctrica

Alcance 3 otras emisiones indirectas

Total
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Categoria Emisiones (toneladas CO2e)

Categoria A emisiones directas de GEl

Categoria B emisiones indirectas de GEI por energia importada

Categoria C emisiones indirectas de GEI por transporte

Categoria D emisiones indirectas de GEI por productos utilizados por la organizacion
Categoria E emisiones indirectas de GEI asociadas al uso de productos de la organizacion
Categoria F emisiones indirectas de GEI por otras fuentes

Total

T4 % :
Por otra parte, el Grupo ICF tie-

ne previsto adherirse al progra-
ma de Acuerdo Voluntarios para
la reduccion de las emisiones de
gases con efecto invernadero

281 % impulsado por la Generalitat de
Catalunya a lo largo del aio.
Con esta adhesion, el Grupo se
comprometera al seguimiento
de sus emisiones de GEl y a es-
tablecer medidas anuales para
reducirlas.

644 %
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6.1.2 Planes de reduccion de emisiones

El Grupo ICF apuesta por una reduccion de las emisiones
de dioxido de carbono de hasta el 20%. En este sentido,
se ha definido un conjunto de acciones de reduccion para
llegar a este hito.

Entre los planes de accion mas destacados para 2023,

se encuentra la instalacion de placas solares en la azotea
del edificio de la sede del Grupo ICF en la Gran Via de les
Corts Catalanes, que suministrara electricidad a las zonas
comunes, con el consecuente ahorro energetico. Otro
proyecto que se desarrollara en 2023 es el cambio de la
maquinaria de los ascensores por una mas eficiente; a la
vez, se realizara el acondicionamiento necesario para que
las personas con movilidad reducida puedan acceder a la
planta de la azotea.
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6.1.3 Otras acciones

El Grupo ICF contintia llevando a cabo acciones para mejorar
en el ambito sostenible. Entre las mas relevantes, se encuentra
la mejora de la calificacion energética del edificio corporativo,
que, con la auditoria hecha durante el afio 2022, ha pasado de
la categoria C a la categoria B. Como resultado de la auditoria
energética, se llevaran a cabo las acciones siguientes para
mejorar la eficiencia energética del edificio:

e Se cambiaran las bombillas de la escalera. De las actuales
luminarias de bajo consumo se pasara a bombillas LED y
se reduciran los vatios por planta de 52 a 18.

e Se cambiaran las luminarias convencionales que aun
quedan en algunos espacios comunes por luces LED de
un consumo mas bajo. Dicha sustitucion se ira haciendo
progresivamente.

e En la misma linea que la normativa actual, los termostatos
individuales de la temperatura del clima se han bloqueado
en las zonas comunes: como minimo 27 grados en verano
como maximo 19 grados en invierno.

Asi mismo, ya a finales del afio 2019 se puso en marcha la
iniciativa “Plastico cero”. De esta forma, se sustituyeron las
botellas de agua que habia en las salas de reuniones por
jarras que se llenan en las fuentes de agua que hay en el
edificio. Dicha actuacion ha supuesto en el afio 2022 una re-
duccién de envases de plastico de un 57% respecto al 2021.

La mayor parte del papel consumido en el ICF es papel reci-
clado. En 2022 supuso el 95,4% del total del papel comprado,
y la compra de papel de fibra virgen es un elemento que
obedece a necesidades muy puntuales.
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6.2 Compromiso social

Movilidad

e Nueva modalidad de trabajo: la plantilla del Grupo ICF puede
disponer de hasta dos dias a la semana de teletrabajo. Ahora,
el 95% de los profesionales se trasladan cada mafiana a la
oficina tres dias a la semana, en lugar de los cinco dias a la
semana de antes de la pandemia. Esta reduccion importante
de desplazamientos diarios, sea en transporte privado o
publico, reduce de una manera directa la contaminacion.

e Reduccion del riesgo de accidentes in itinere: la nueva
modalidad de trabajo también ha reducido el riesgo de este
tipo de accidentes. De las 112 personas que trabajan en el
Grupo ICF, 63 viven en la ciudad de Barcelona (56%), mientras
que las 49 restantes (44%) viven fuera de la ciudad donde se
encuentra la sede del Grupo ICF.

e Reuniones en linea: consolidacion de la aplicacion
Teams como herramienta de comunicacién a través de
videoconferencia entre personas de la organizacion y
con personas externas al Grupo, hecho que ha reducido

considerablemente los desplazamientos fisicos para reuniones.

Solo las mas relevantes han quedado como presenciales.

e Viajes en avion: solo se producen de una manera muy residual.

Compromiso social

e Formacion: en 2022 se han impartido 995 horas de
formacion (8,9 horas de media por profesional), dedicadas
especialmente a proporcionar conocimientos relacionados
con la funcién de cada uno, pero también enfocadas
a desarrollar habilidades de gestion de personas. Es
relevante también la creacion de itinerarios formativos
vinculados a los objetivos ASG en funcién de las
responsabilidades de cada persona de la empresa (62
personas formadas con una dedicacion de 190 horas).

Institut Catala  [[[[]| Generalitat
de Finances de Catalunya

La inversion que se ha realizado en formacion sube a
55.713 euros. La mayoria de veces ha sido la empresa
quien ha propuesto la accién formativa. Paralelamente,
todas las personas trabajadoras que han solicitado alguna
formacion relacionada con su ocupacion la han obtenido.

Beneficios sociales: tiquete restaurante para toda la plantilla
del Grupo ICF que trabaja en horario partido, retribucion
flexible para evitar el coste fiscal de algunos gastos como
transporte, jardines de infancia o salud, o anticipos de
némina para hacer frente a algun gasto puntual.

Programa de estudiantes en practicas: en 2022 han
pasado por el Grupo ICF 27 estudiantes en practicas, de
los cuales trece se han incorporado durante el transcurso
del afio (han sido 177 dias de media). Este afio, tres
estudiantes han pasado a formar parte de nuestra plantilla,
asi que este programa también es una fuente de deteccion
de talento joven importante.

Programa de Educacioén Financiera en las Escuelas de
Catalufia (EFEC): el Grupo participa en esta iniciativa
aportando profesionales que ejercen como voluntarios en
horas de ocupacion para ofrecer sesiones formativas sobre
economia a estudiantes de cuarto de ESO. En 2022, han
participado cinco personas que han hecho cinco talleres.

Acciones formativas organizadas con el Instituto de
Estudios Financieros (IEF): una sesion sobre inversion

en start-ups dirigida a jovenes en ocasion de la Global
Money Week (15 participantes) y otra sobre financiacion y
sostenibilidad para mujeres emprendedoras en ocasion del
Dia de la Educacion Financiera (31 participantes).

Campanfa de recogida de alimentos con el Banco de los
Alimentos.
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Aprobado por la Comision de Igualdad en febrero de 2021.

El Plan de Igualdad tiene como objetivo ayudar a alcanzar

la igualdad real entre mujeres y hombres en el trabajo y
eliminar estereotipos, actitudes y obstaculos que dificultan a
las mujeres acceder a determinadas posiciones y empleos en
igualdad de condiciones que los hombres. Es una herramien-
ta para transformar y mejorar la organizacién que incorpora
la perspectiva de género y la igualdad de oportunidades en
la ética empresarial. A partir de ahi se desarrollan una serie
de actividades planificadas que se estructuran en diferentes
ambitos de actuacién. Se propone evaluar la organizacion
desde diez ambitos diferentes y se recomienda llevar a cabo
todas las actuaciones teniéndolos como referencia.

Politica de igualdad de oportunidades.

Politicas de impacto en la sociedad
y de responsabilidad social.

Comunicacién, imagen y lenguaje.

Representatividad de las mujeres y
distribucion del personal.

Desarrollo.

Con el objetivo de fomentar el cumplimiento de la legalidad

y las normas recogidas en el Cédigo Deontolégico, el Grupo
establecié un canal ético para canalizar comunicaciones sobre
todo tipo de presuntas actividades indebidas que puedan
producirse en el seno del Grupo ICF y, en particular, sobre
eventuales irregularidades de naturaleza financiera y contable,
y posibles incumplimientos del Cédigo Deontoldgico.

El Canal Etico, accesible a todos los profesionales del Grupo
ICF, permite comunicar, a través de un formulario preestable-
cido, cualquier presunta irregularidad o conducta contraria a
la normativa general, interna o externa, y en relacién con el
Cadigo Deontolégico y de buenas practicas en particular. Las
comunicaciones recibidas a través del canal se tratan de una
manera totalmente confidencial.
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Retribucion.

Acoso, actitudes sexistas y
percepciéon de discriminacion.

Condiciones laborales.

Conciliacion de la vida personal,
familiar y laboral.

Condiciones fisicas del entorno de
trabajo.

El Codigo Deontoldgico recoge el conjunto de valores,
principios éticos y normas de conducta que deben regir e
inspirar la actividad profesional del Grupo ICF. El Cédigo
Deontolégico es de aplicacion y de obligado conocimiento y
cumplimiento por parte de todos los trabajadores, directivos
y miembros de los 6rganos de gobierno de las entidades
que conforman el Grupo ICF.
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Politica de remuneracion

La politica es de aplicacion al Grupo ICF y, en concreto, al
colectivo que incluye vocales de los érganos de gobierno,
consejero delegado, directivos y otro personal clave, enten-
diendo, en este caso, directores y empleados que asumen
riesgos en el ejercicio de sus funciones y cuyas actividades
pueden incidir de una manera importante en el perfil de ries-
go del Grupo. Igualmente, aquellos que asumen funciones
clave de supervision y control definidas como tales por los
organos de gobierno. Se establecen los principios basicos
que deben orientar la estrategia de retribucion, entre los
que destacan los siguientes:

e Coherencia con la estrategia de negocio.

e Moderacion y vinculacion con la consecucion de
resultados.

e Orientado a promover la rentabilidad y la sostenibilidad
de la sociedad a largo plazo.

e Relacion equilibrada y eficiente entre los componentes
fijos y los variables.

Politica de prevencion de delitos y
contra el fraude

Esta politica tiene por objetivo evitar actuaciones
ilicitas que puedan contravenir cualquier norma legal
o penal o que sean contrarias a las buenas practicas
de gestion empresarial. A la vez, constituye un
compromiso de vigilancia permanente y sancion de los
actos y conductas fraudulentos, y de mantenimiento
de mecanismos efectivos de comunicacion y
concienciacioén a todos los profesionales del Grupo
ICF en el desarrollo de una cultura empresarial ética y
honesta. Es de obligado cumplimiento para todos los
profesionales del Grupo ICF.

El Grupo, comprometido con el cumplimiento ético

y normativo, no tolera las conductas o acciones
prohibidas por ley o contrarias a los usos sociales,

y prohibe especialmente toda practica corrupta,
fraudulenta, coercitiva, colusoria u obstructora, segun
lo descrito en la propia politica.
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Politica de aceptacion y ofrecimiento
de obsequios

Tiene como obijetivo facilitar principios y procedimientos de
actuacion a todos los trabajadores, directivos y miembros de los
organos de gobierno del Grupo ICF en relacion con la acepta-
cion o el ofrecimiento de obsequios y hospitalidad de cualquier
tipo en el marco del desarrollo de su actividad profesional.

Como norma general, los profesionales del Grupo ICF no
pueden aceptar ni ofrecer (directamente o indirectamente)
obsequios u hospitalidad relacionada con el desarrollo de su ac-
tividad profesional en el Grupo, con excepcién de los supuestos
admitidos por los usos sociales o habituales en las relaciones
de negocio. En cambio, no se aceptaran en ningun caso si pue-
den considerarse un medio para influir en el juicio del receptor
0 en la toma de decisiones o pueden provocar algun tipo de
conflicto de interés o derivar en la obtencion de algun beneficio
indebido.

Y en caso de duda o discrepancia en la aplicacion de los prin-
cipios establecidos en la presente politica, debera aplicarse la
interpretacion mas restrictiva.
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Politica de conflictos de
interés

El objetivo es establecer un marco general
de prevencion y gestion de conflictos de
interés en el seno del Grupo ICF para que,
en toda conducta profesional, los intereses
de los clientes, del Grupo ICF y de su
propietario o titular sean antepuestos a los
intereses personales. Establece las medidas
de prevencion y gestion de los conflictos

y las funciones y responsabilidades de las
unidades implicadas en su gestion.

Politica de divulgacion de la
informacion financiera

El propésito de la politica es reforzar

el pilar Ill con mayor transparencia.

El objetivo ultimo es velar para que la
informacion financiera divulgada sea clara,
relevante, fiable y comparable, de acuerdo
con el marco normativo actual del Estado
espafiol, desde el punto de vista contable
y de principios aplicables —norma séptima
de la Circular 4/2017— y desde el punto de
vista prudencial —Ley 10/2014.

Politica de integracion de
los ODS en el Grupo ICF

Aprobada en diciembre de 2020 por las
diferentes empresas del Grupo, como
muestra de su apuesta activa por la
consecucion de los objetivos de desarrollo
sostenible (ODS) en la misma linea que
la Agenda 2030 de las Naciones Unidas
y el plan nacional para implementarla
en Catalufia. En este sentido, el grupo
ha identificado ODS estratégicos (8 y
9) y prioritarios (3, 7, 11,13y 17) en su
actuacion, de modo que cada operacioén
de financiacion se asocia a unos ODS
concretos y hasta un maximo de tres,
de acuerdo con la tipologia productos,
proyectos y clientes.

ICF Capital

La estrategia de inversion responsable de
ICF Capital esta integrada en la estructura
organizativa y en la gobernanza. Su
implementacion es transversal en los
diferentes niveles organizativos, incluyendo el
Consejo de Administracion, el Comité ASG y
el Comité de Analisis.

Dispone de una politica de inversién
responsable aprobada por el Consejo de
Administracion de ICF en julio de 2021 que se
encuentra en la pagina web del Grupo ICF.

o,
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71 Impacto ambiental
El Club Natacio Sabadell (CNS)

es un club deportivo situado en el municipio de Sabadell.
La inversion de ICF por un importe de 1,3 millones esta
destinada a realizar distintas inversiones de eficiencia
energética y permitira reducir el consumo de gas natural.
Una de las inversiones mas innovadoras consiste en

el sistema de cardiotermia, que precalienta el agua del
sistema de duchas aprovechando el calor de los usuarios
de las salas de fitness.

El proyecto implicara una reduccion del 80% del
consumo de gas y convertira el CNS en una entidad
de consumo casi cero de energias fosiles. Se espera
un ahorro energético anual de 222 millones de euros
(calculados con un precio base de 2018).

5 it 111} M

i
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La comunidad de Regantes de
Carrassumada

La comunidad de Regantes de Carrassumada es una comuni-
dad formada por 345 regantes. Es titular de una concesion de
riego en el término municipal de Torres de Segre (El Segria),
que dispone para el riego:

e De un caudal continuo de 900 I/s y un caudal de punta de
1.150 I/s,

e Con un volumen de 8.812 m3 por hectarea y afio,
e Y una superficie total de 1.250 ha de riego.

La comunidad esta formada por 345 regantes. La inversion de
ICF por un millén de euros se destiné a financiar la moderniza-
cion integral del sistema de regadio para hacerlo mas sosteni-
ble medioambientalmente e instalar sistemas de control mas
modernos (telecontrol), con lo que se conseguira un ahorro de
agua y energia significativo. Se estima que el ahorro de agua
fruto de esta inversion sera superior al 20%.

Adicionalmente, se considera que, con la misma cantidad de
agua, se podra incrementar la produccion de las parcelas, asi
como la diversidad.
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Lamigraf, SA.

La actividad de la empresa es la fabricacién de papel
decorativo de alta calidad para la produccion de muebles,
suelos laminados y otras superficies interiores. La inversion del
ICF de 1,55 millones de euros estara destinada a la sustitucion
de la maquinaria vieja por una que sea energéticamente mas
eficiente. Se estiman unos ahorros anuales de 303.000 €,
121.000 € en energia eléctrica (785.894 kWh/afio) y 182.000 €
en energia térmica (3.924.167 kWh/afio).

SC Climate Impact Fund Il

Es un fondo de impacto clasificado en el articulo 9 segin el
SFDR, con el foco de inversion al invertir en proyectos de
infraestructuras que contribuyan a la transicién energética y de
economia circular para mitigar el impacto del cambio climatico.
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Plating Brap SL.

La actividad principal de la empresa es el cromado

de piezas de plastico. Esta actividad se desarrollaba
principalmente con cromo hexavalente (material

muy contaminante). Desde hace varios ejercicios, la
compaiiia, de acuerdo con un compromiso de respeto
medioambiental, minimiza el impacto en su proceso
productivo para reducir el uso de este y de otros
productos quimicos.

Implanté ya en 2019 y recientemente en 2022 nuevas
lineas de maquinaria de produccion, sin cromo
hexavalente y usando cromo trivalente de base sulfatos
y chromium-free etch (CFE). Adicionalmente, la empresa
dispone del certificado ISO14001.

Especialitats M Masdeu SL.

La actividad principal de la empresa es la fabricacion de
productos alimentarios a base de galleta. Esta actividad se
desarrollaba en dos unidades productivas con su correspon-
diente consumo energético muy asociado a los hornos de
coccion.

Desde hace varios ejercicios, la compafiia, de acuerdo con
un compromiso de respeto medioambiental, ha realizado
inversiones de eficiencia energética en su proceso productivo
e instalaciones de autoconsumo energético.

Actualmente, el 40% del consumo energético proviene de
placas fotovoltaicas instaladas en el tejado de las fabricas.

. F

Institut Catala
de Finances

Miura Expansion Fund |.

Es un fondo de impacto clasificado en el articulo 9 segun
el SFDR que apuesta por una estrategia de inversion
enfocada en tres segmentos del mercado de impacto:

e Vidas saludables, incluyendo innovacion en salud, alimen-
tacién, bienestar y seguridad

e Comunidades prosperas, incluyendo ocupacion de calidad,
formacion, tecnologia educativa e inclusion digital

e Planeta regenerativo, incluyendo energias limpias, solucio-
nes circulares y agricultura de nueva generacion
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7.2 Impacto social

Fundacio Privada Habitat 3

Es una entidad sin animo de lucro dedicada a la gestion de viviendas sociales, con una
atencion centrada en la persona, para promover la autonomia personal y garantizar los
derechos como ciudadano.

El' ICF ha realizado una inversion de hasta 15 millones de euros destinados a la
adquisicion de vivienda social. Desde 2021, ha adquirido un total de 61 viviendas y tiene
en curso y pendientes de adquirir 21 viviendas mas.
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La Fundacio Resilis

La fundacion Resilis (Anterior Fundacioé Plataforma Educativa) es una entidad sin animo
de lucro dedicada principalmente a la atencién a menores dependientes de la Direccion
General de Atencion a la Infancia (DGAIA). Dispone de varios centros de atencion para
jovenes tutelados y convenios con otras fundaciones para cubrir todas las necesidades
de los nifios (disminuidos psiquicos, en riesgo de exclusion, etc.). El ICF ha llevado

a cabo una inversion de hasta 10 millones de euros para financiar la adquisicion de
viviendas sociales. Hasta ahora, con esta financiacién ha adquirido un total de 114
viviendas y tiene en curso la adquisicion de 57 viviendas mas.
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Fundacio Privada Salas per 'Accessibilitat
— Fundacio Nou Lloc Habitatge Social

Es una entidad sin animo de lucro nacida en el afio 2006 para promover viviendas de
alquiler social asequible. Es una fundacion homologada por la Generalitat de Catalunya
como promotora social. La Fundacié Nou Lloc se cred con la vocacioén de facilitar el
acceso a la vivienda a las personas, independientemente de sus condiciones econdmicas
o sociales, y con la voluntad de coordinar esfuerzos e iniciativas, tanto del sector publico
como del privado, para hacer frente a las demandas sociales en el ambito de la vivienda.
Actualmente, la Fundacié Nou Lloc ocupa la presidencia de Cohabitac, la coordinadora de
fundaciones de vivienda social.

El ICF ha realizado una inversion total de 20,22 millones de euros destinados a la
financiaciéon de dos promociones de alquiler social ubicadas en Martorell y Sant Pere de
Ribes por un total de 130 y 43 viviendas, respectivamente.
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Vytrus Biotech, SA

La empresa desarrolla activos naturales de alto valor afiadido, a base de células
madre vegetales, mediante un proceso innovador y Unico en el campo de la
biotecnologia que obtiene el poder real de la naturaleza.

ICF VENTURE TECH II, FCRE es accionista de referencia de la compafia. Ademas
del éxito empresarial que consigue, culminado con la salida a bolsa en marzo de
2022, estd muy comprometida con causas sociales y medioambientales.

Su actividad en este campo se cristaliza en varios acuerdos de colaboracion con
fundaciones, como AVAN (entidad sin animo de lucro que ofrece apoyo a personas
afectadas por enfermedades neurolégicas), o Cruz Roja, para trabajar conjuntamente
en proyectos de impacto social.
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